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~Wysokie kompetencje gwarancjq sukcesu w biznesie —
szkolenia dla pracownikow firmy Magellan S.A.”
(Numer projektu: POKL 08.01.01-10-355/09)

Zgodnie z ogloszonym ZAPYTANIEM OFERTOWYM NR XV/POKL

Ktérego przedmiotem zamdwienia jest realizacja szkolenia kod CPV 80500000-9 z tematu
.Budowanie grup i relacje miedzygrupowe, organizacja pracy, czas, stres” w ramach bloku
tematycznego ,,Akademia Wspotpracy Zespotowej’ w ramach projektu ,Wysokie
kompetencje gwarancja sukcesu w biznesie — szkolenia dla pracownikow
Magellan S.A.” realizowanego przez MAGELLAN S.A.

Niniejszym informujemy, ze Komisja oceniajgca oferty, w ramach Zapytania
ofertowego nr XV/POKL w dniach 28-29 czerwca 2011

Dokonata wyboru oferty numer : 2/XV/ POKL

t6dz, dn. 30 czerwca 2011

P Projekt wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej
kil magellan ekt uspiYfnansoy v Uit Burop

w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.



